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Entrepreneurs immigrants

Des joueurs actifs de I’économie québécoise
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empLoi. Selon I'Enquéte sur
la population active (EPA) de
Statistique Canada (2006), au
cours des 10 prochaines
années, 40 % des entreprises
québécoises auront besoin
de reléve. Parallélement, le
Québec connaitra un impor-
tant déficit démographique
en raison du vieillissement
de sa population.

«La communauté immi-
grante constitue un bon
bassin pour répondre au
défi entrepreneurial du
Québecy, avance Michel
Fortin, directeur général du
SAJE (Service d'aide aux
jeunes entrepreneurs). Prés
de 40 % de ces nouveaux
arrivants, jeunes et dyna-
miques, possédent un
diplome universitaire et ont
le désir de se lancer en
affaires, un désir souvent

transmis d'une génération
a l'autre. «Ce sont des
acteurs sur lesquels on peut
compter pour le développe-
ment futurs

Des obstacles surmontables
Lintégration des entrepre-
neurs immigrants est dou-
ble. Non seulement doivent-
ils s’informer pour com-
prendre et s'approprier le
marché québécois, mais ils
doivent aussi maitriser la
langue d'affaires.

Chia-Yi Toung, présidente
de l'agence de communica-
tion Orchimédia, encourage
les immigrants a suivre une
formation dés leur arrivée.
¢La langue, c'est la clé qui
ouvre la porte vers n'importe
quel succés, Sans elle, on ne
peut pas réussir, méme si on
est passionné.»

La Taiwanaise d'origine
insiste aussi sur la nécessité
d'obtenir de I'aide. Elle recon-
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Les finalistes de Mode Académie au boulot

Les neuf finalistes du troisieme concours Mode Académie ont été présentés par le cegep Marie-
Victorin et L'Aubainerie. Les finalistes, tous étudiants en Design de mode ou en Commerdialisation

de la mode, ont a confectionner une ligne de vitements ou 3 créer un concept commercial pour la
chaine québecoise. Les trois grands gagnants seront dévoilés en mal. ils se partageront une bourse
de 13 000 § =t effectueront un stage rémunére 3 L'Aubainerie.
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Prés de 40 % des nouveaux arrivants, jeunes et dynamiques, possédent un diplome universitaire et
ont le désir de se lancer en affaires.

nait que, sans le SAJE, elle
n'aurait pu monter, il y a six
ans, une compagnie floris-
sante qui compte aujourd’hui
parmi ses clients le Cirque du
Soleil et Bombardier.

Malgré les obstacles, de
plus en plus d'entreprises
québécoises issues des com-
munautés culturelles con-
naissent du succes. Solo
Fruit et Float4 ne sont que

d’autres exemples, qui,
comme Orchimédia. ont
réussi a profiter de leur
bagage culturel pour
conquérir le marché qué-
bécois.
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30 % des 1 200 entrepreneurs
accompagnés annuellement
par le SAJE sont des
immigrants.

20 %

20 % des entreprises de
l'industrie du savoir
appartiennent a de
nouveaux arrivants,

Environ 70 % de la
population immigrante

du Québec a moins de

35 ans. Plus des trois quarts
de ces immigrants résident
dans la grande région de
Montréal.

Montage de tentes et de chapiteaux



